
Управление образованиJI
Чагодощенского муниципалъного района

постлновлЕ,ниЕ,

5 шоrrя 2020г Ns 17

Об утверждении Порядка
организации сбора документов
для предоставления мер
социальной поддержки
обучающимся с ограниченными
возможностями здоровья

На основании постановлениrI Правительства Вологодской области от 21

апреля 20|4 года J\Ъ323 (Об утверждении порядка предоставлениlI мер
социальной поддержки обучающимся с ограничеЕными возможностями
здоровья, обучающимся по адаптированным основным общеобразователъным
программам в государственных организациях области, осуществляЮщих
образовательную деятельность, и муниципалъных организацшIх области,
осуществляющих образовательную деятельность) (с изменениями внесенными
постановлением Правительства Вологодской области от 20.04.2020 года J\Ъ445)

ПОСТАНОВJIЯIЮ:
1. Утвердитъ Порядок организации сбора документов для

предоставления мер социальной поддержки обуrающимся,с ограниченными
возможностями здоровъя, обуrающимся по адаптированным основным
общеобразователъным программам в муниципzLльных организациях района,
осуществляющих'образовательную деятельность (Прилоlкение).

2. Признать утратившими силу:
1) постановление управления образования Чагодощенского

муниципыIъного района от 12 мая 2014 года J\b22 <<Об утверждении Порядка
сбора документов для обеспечения детей с ограниченными возможностями
здоровья двухразовым бесплатным питанием>;

2) постановление управления образования Чагодощенского
муниципаltьного района от13 мая 20tб года М4 (О внесении дополнений в

lтостановление управления образования Чагодощенского муницип€lJIьного

района от t2 мая 2014 года JФ22).
З. Распространить действие настоящего постановления на

правоотношения возникшие с 1 апреля 2020 года.
4. Настоящее постановJIение подлежит официалъному опубликованию

и р€}змещению на официzlJIьном сайте угIравления образоваЕия Чагодощенского
мунициrтального района;



5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на
заместителя руководителя управления образования Чагодощенского
муниципального района Хрусталеву о

Руководитель управления М.о.Яковлева
Управленив

муttициfiаJ1
района

ская

,9
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Приложение
образования

района
5 июня 2020 r. JtlЪ 17

Порядок
организации сбора документов для предоставления мер социальной поддержки

обуlающимся с ограниченными возможностями здоровья, обуrающимся по
адаптированным основным общеобр€Iзователъным про|раммам в

муниципаJIьных организациях района, осуществляющих образователъную
деятельность (дапее - Порядок).

1. -Настоящий Порядок устанавливает порядок организации сбора
документов от |раждан при обраIrlении для получениrI обуlающимися с
ограниченными возможностями здоровья, не ITроживающими в муницип€tльных
организациях Чагодощенского муницип€шьного района, но обутающимися в
них по основным общеобр€вовательным про|раммам, мер социальной
поддержки, предусмотренных частью 2 статьи 3 закона области от 17 июля
201З года J\Ь3140-ОЗ (О мерах социальной поддержки отдельных категорий
граждан в целях ре€Lлизации права на образование.>> (далее также
обучающиеся с о|раниченными возможностями здоровья; дЕLлее также
образовательные организации, организации осуществляющие образовательную
деятельность).

2. М получения мер соци€tльной поддержки законный представителъ
несовершеннолетнего обуrающегося с ограниченными возможностями
здоровья, совершеннолетний об1..rающийся с о|раниченными возможностями
здоровья (далее - заявитель) подает заlIвление о предоставлении бесплатного
питанид оформленное по образцу согласно приложению 1 к Порядку
предоставления мер социальной поддержки об1^rающимся с ограниченными
возможностями здоровья, обучающимся по адаптированным основным
общеобразователъным программам в государственных организациях области,
осуществляющих образовательную деятелъность, и муницип€lJIьных
организациrIх области, осуществляющих образовательную деятельностъ
утвержденному постановлением Правительства области от 21 .04.2020 J\Ъ445
(далее - Постановление)) или о предоставлении сухого пайка, оформленное по
образцу согласно rrриложению 3 к Постановлению, или о предоставлении
денежной компенсации на питание, оформленное по образцу согласно
приложению 4 кПостановлению (далее - заявление), в организацию,
осуществляющую образовательную деятельность.

Заявителъ одновременно с заявлением представляет коrrию заключения
rrсихолого-медико-педагогической комиссии, подтверждающего нЕIпичие у
обучающегося недостатков в физическом и (или) психологическом р€lзвитии,
препятствующих полу{ению образования без создания специ€lJIьных условий,
либо его копию (далее также - копия закJIючения ПМПК).

В случае обращения за предоставлением бесплатного питан ия, или сухого
паЙка, или компенсации представителя заявителя им предоставляется
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заявление, оформленное соответственно по образцу согласно приложению 2, 5или б к Постановлению, копия заключения Пмпк, а также:

а) копия документа, удостоверяющего личностъ представителя заявителя(страниц, содержащих сведения о личности), - в случае направления заявленияпо почте;
б) копия документа, удостоверяющего полномочия представителязаявителя.
з. Заявление и прилагаемые к HeIvry документы, указанные в п.2настоящего Порядка предстаВляются В oOp*o"ur.o""yb организаЦИЮ, вкоторой обучается,- но не проживает обуruощ ийся' с .ограниченными

возможностями здоровья.
4, Образователъная организация н€lзначает ответственное лицо за ,,риеми гIровеРку докуМентов, предусмОтренныХ пунктом 2 настоящего Поряд ка, ипередачу их В у''равление образования Чагодощенского муници,,алъного

района (далее также - управл""". образования, у,,олномоченный орган).5. Заявление И прилагаемые документы представляются вобразователъную организацию лично или почтовым отправлением.
КОПИИ ДОКУМеНТОВ ПРеДставляются с предоставлением подлинников либозаверенными в нотариалъном порядке.
при предоставлении копий документов с подлинниками ответствепноелицо образовательной организации, осуществляющее ,,рием документов,делает на копии отметку, О ее соответствии подлиннику и возвращаетподлинники заявителю (представителю заявителя) при личном обращении вденъ их представления (при цаправлении по почте - в течение 2 рабочих днейсо дня их поступления) способом, позволяющим подтвердить факт и датувозврата.
6. Заявление регистрируется в журн€Lле регистрации заявленийответственным лицом образовательной организации, осуществляющимприем документов, в день его поступления 

" 
обр*о"ur*i"уо организацию совсеми необходимыми документами, обязанностъ по представлению которыхвозложена на заявителя (представителя заявителя).в Слl^rае если с заявлением не представлены или представлены не всенеобходимые документы, обязанность по представлению которых возложена назаявителя (представителя заявителя), образоваr"rrr"ч" организациявозвращает заявителю (представителю заявителя) заявление и документы,представленные лично, в день их представлениrI (rrр" 

"u.rрu"оЪнии 
по почте - втечение 2 рабочИх дней сО днЯ их поступле""r; споЪобом, позволяющимподтвердитъ факт и дату возврата, с ук€ванием недостающих документов.7, Образователъная организация в течение 2-х рабочих дцей со дняобращения заявителя за ,'олучением бесплатного питания, сухого пайк а иликом''енсации (далее мер социапьной поддержки) формирует список(приложение к настоящему Порядку), обративш ихся за мерами соци€tJIънойподдержки и передает его в управление образова""r'-" приложениемдокументов, предусмотренных пунктом 2 настоящего Порядка.
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,,Щнем обращения за предоставлением мер социальной поддержки
считается день представления заявителем заявления и всех необходимых
документов, предусмотренных пунктом 2 настоящего Порядка.

8. Управление образования в течение 3-х рабочих дней со дня
получения от образовательной организации документов, предусмотренных
пунктом 2 настоящего Порядка, проверяет представленные документы и
принимает решение о предоставлении бесплатного питаниц сухого пайка или
компенсации (или об отказе).

9. Управление образования принимает решение о предоставлении мер
социалъной поддержки обуrающемуся с о|раниченными возможностями
здоровья на период rrол)п{ения образования в организации, осуществляющей
образовательную деятельность, по образовательным про|раммам,

рекомендованным в заключении психолого-медико-педагогической комиссии.
Основанием для принятия решения об отказе в предоставлении мер

социальной поддержки является отсутствие у обучающегося права на
получение мер социаJIьной поддержки на день регистрации заявления.

10. Управление образования о принятом решении о предоставлении мер
социалъной поддержки уведомляет организацию, осуществJIяющую
образовательную деятельностъ, в день его принятия любым доступным
способом, а также в течение 2 рабочих дней со дня принятиrI укzванного
решениlI письменно уведомляет центр€Lllизованную бухгалтерию в МКУ ЧМР
<I_{eHTp обеспечениr{)), обслуживающую образовательную организацию (далее -

центр€шизованная бухгалтерия).
Образователъная организация в срок, не превышающий 2 рабочих дней с

момента полrIения уведомления о принятом решении от уполномоченного
органа писъменно уведомляет заявителя о принятом решении.

В случае принятия решения об отказе в предоставлении мер социалъной
поддержки управление образования в тот же денъ письменно сообщает об этом
в образователъную организацию, которая, в свою очередь, в срок не
превышающий 2 рабочих дней с ,момента принrIтия решениrI письменно

уведомляет о приЕrIтом решении заявителя с ук€lзанием основания откzIза и
порядка его обжалованиrI.

11. Бесплатное питание предоставляется в течение уrебного года в дни
посещения учебных занятий обуlающимся с ограниченЕыми возможностями
здоровъя начин€ш со дня, следующего за днем принятиrI решения о
предоставлении бесплатного питания уполномоченным органом.

Ответственное лицо образовательной организации ежемесячно, в срок
до 5 числа месяца следующего за месяцем в котором предоставлялось
бесплатное питание, направляет в центраJIизованную бухгалтерию сведения о
количестве посещений улебных занятий обучающимися с ограниченными
возможностями здоровья и стоимости предоставленного им бесплатного
питания.

t2. Сухой паек предоставляется организацией, осущоствляющей
образовательную деятельность, в соответствии со среднесуточным набором
продуктов питания согласно приложению 7 к Постановлению.
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1з. Сухой паек выдается ежемесячно в срок до 20 чисJIа месяца,

следующего за месяцем, в котором проводилосъ обучение Об1"lающегося с

ограниченными возможностями индивидуZLIIъно на дому,
|4. Размер компенсации установлен подпунктом 2(|).12 пункта 2

постановления.
15. Компенсация выцлачивается центрuLлизованной бухгалтерией

ежемесячно В срок до 20 числа месяца, спед}тощего за месяцем, в котором

проводилось обучение обутающегося с ограниченными возможностями

здоровъя индивидуаJIьно на ДоМУ, путем перечиспения средств на счет

заявителя, открытый в кредитной организации, или в отделении почтовой

связи.
16. Сухой паек или комrтенсация предоставляется в течение учебного года

в дни учебных занятий .обучающимся с ограниченными возможностями

здоровья, обучающимся rrо основным общеобразовательным программам

индивиду€lJIъно на ДоМУ, начиная со ДНЯ, следующего за днем прин,Iтия

решения о предоставлении сухого пайка или компенсации уполномоченным
органом.

ответственное лицо образовательной организации ежемесячно, в срок до

5 числа месяца следующего за месяцем в котором предоставпялось бесплатное

питание, предоставляет в центр€Lлизованную бухгалтерию сведения о

копичестве посещений улебных занятий обучающимися с ограниченными

возможностями здоровъя и стоимости предоставленного бесппатного питания.

17. Предоставление бесплатного питания прекращаетсЯ В следующиХ

слrrаях:
а) утрата обучающимся с ограниченными возможностями здоровъя IIрава

ца получение мер социальной поддержки;
б) отчисление обутающегося с ограниченными возможностями здоровья

из организации, осуществляющей образовательнуЮ ДеЯТеЛЬНОСТЪ;

в) отказ законного представителя несовершеннолетнего обучающегося с

ограниченными возможностями здоровья, совершеннолетнего обr{ающегося с

ограниченными возможностями здоровья от обеспечения бесплатным

питаниеМ, сухиМ пайком или компенсацией (писъменное заlIвление).

18. Заявитель обязан в течение 3 рабочих дней со дIrя наступления сл)п{ая,

предусмотренного rтодпунктом "а" rrункта 17 настоящего Порядка, сообщить о

его наступлении в письменном виде в образовательную организацию.

В слr{ае отк€Iза от мер социалъной поддержки заявители подают

писъменное заявление в образователъную организацию.
19. ОрганизаЦИЯ, осуществJIяющая образователъную деятельностъ,

обязана сообщить в писъменном виде в уполномоченный орган о наступлении

слу{ая, предусмотренного подпунктом "а" rrункта 17 настоящего Порядка, в

течение 1 рабочего дня со дня получения от заявителя информации,

предусмотренной пунктом 18 настоящего Порядка, а также о настуIIлении

случаев, предусмотренных rrодпунктами llбll и llBll пункта t7 настоящегО

порядка, в течение 1 рабочего дня со дня их наступления.
20. Решение о прекращении предоставления мер социалъной поддержки

принимается уполномоченным органом не позднее 2 рабочих дней со дня
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получения информации от организации, осуществляющей образоватеЛЬНУЮ

деятельность, предусмотренной пунктом 19 настоящего Порядка.
21. Уполномоченный орган принимает решение о прекращении

предоставления мер социальной поддержки со дня, следующего за днем

уведомлениrI заявителем организации, осуществляющеЙ обраЗОВаТеЛЪНУЮ

деятельностъ, о наступлении обстоятельства, предусмотренного подпУнкТоМ "а"
пункта |7 настоящего Порядка, либо наступления обстоятелЬСТВ,

lrредусмотренных подпунктами "б" и llBll пункта 17 настоящего Порядка.
22. Уполномоченный орган о принятом решении о прекращении

rrредоставления мер соци€Lльной поддержки обучающемуся уведомляет
организацию, осуществляющую образовательную деятеJIъноСТъ, В ДеНЬ еГО

принrIтиrI любым доступным способом, а также в течение 2,х рабочих Дней СО

дня принrIтия указанного решения письменно уведомляет центр€LлиЗоВаннУЮ
бухгалтерию.

Образователъная организация в срок, не превышающий 2 рабочих дней с

момента получения принrIтого решения от угIолномоченного органа, писъменно

уведомляет о принlIтом решении заявителя.
2з. В сл)л{ае необоснованного полу{ениrI мер социальной поддержки

вследствие злоупотребления заявителя (представление документов с заведоМо
JIожными сведениями, сокрытие данных, влияющих на право предоставлениrI
мер социыIьной поддержки) денежные средства, израсходованные на МерЫ

соци€Lльной поддержки обуlающегося, подлежат добровольному возврату либо
взыскиваются в судебном порядке.

24. Финансовое обеспечение расходов на предоставление мер социальной
поддержки обучающимся с ограниченными возможностями здоровъя в
муниципЕUIьных организациях, осуществляющих образовательную

деятельность, осуществляется за счет субвенции из областного бюджета,
предоставляемой для выполнения передаваемых отдельных государственных
полномочий, указанных в части 3 статьи 2 закона области от 17 декабря 2007
года N 1719-ОЗ "О наделении органов местного самоуправления отдеJIьными
государственными полномочиями в сфере образования " .

25. Предоставление субвенций, органам местного самоуrrравления на
осуществление переданных им отдельных государственных полномочий
осуществляется в соответствии с Порядком предоставления и расходования
субвенций на осуществление отдельньIх государственных поJIномочий в сфере
образования, утвержденным Правительством области.
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Приложение
К Порядку

список заявителей (законных представителей), обратившихся за
IIредоставлением мер социальной поддержки, дJUI обуrающихся с

ограниченными возможностями здоровья, обучающихся, но не проживающих
в образовательных организациях Чагодощенского муницип€lJIьного раЙона.

мБоу

(наименование Учреждения)

J\b

лl
tI

Фамилия Имя
Отчество родителя
(законного
представителя)

Адрес Фамилия Имя отчество
ребенка

Щата
рождения
ребенка

Примечание
(вид меры
социальной
поддержки)

Руководителъ r{реждения
Печать
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